[bookmark: _GoBack]Автономная некоммерческая образовательная организация высшего образования Центросоюза Российской Федерации «Российский университет кооперации» 21.10.2019 года, на основании приказа ректора № 01-04/980 от 21.10.2019 года объявляет конкурс на замещение должностей педагогических работников

	Кафедра
	Должность педагогического работника
	Основные дисциплины по должности
	ИТОГО ставок 

	Бухгалтерского учета
	Доцент
	по дисциплинам: Бухгалтерский учет; Информационные системы бухгалтерского учета;
Лабораторный практикум по бухгалтерскому учету
	0,75

	Гуманитарных дисциплин и иностранных языков
	Доцент
	по дисциплинам:  Общая психология; Организационная психология; Педагогика; Практическая психология; Психодиагностика; Психология; Психология и конфликтология; Социальная психология; Физиология высшей нервной деятельности; Юридическая психология
	1,0

	Гуманитарных дисциплин и иностранных языков
	Доцент
	по дисциплинам: Социология;
Философия
	1,0

	Гуманитарных дисциплин и иностранных языков
	Доцент
	по дисциплинам: Иностранный язык; Иностранный язык для делового общения; Иностранный язык профессионального общения
	1,0

	Гуманитарных дисциплин и иностранных языков
	Доцент
	по дисциплинам: Деловое общение и публичные выступления; Коммуникативная культура профессионала
	0,25

	Гуманитарных дисциплин и иностранных языков
	Старший преподаватель
	по дисциплинам: Иностранный язык
	0,25

	Информационных технологий и математики
	Профессор
	по дисциплинам: Базы данных; Информационная безопасность; Информационные таможенные технологии; Информационные технологии; Компьютерные сети; Современные информационные технологии
	1,0

	Информационных технологий и математики	
	Доцент
	по дисциплинам: Информатика; Информационные системы в профессиональной деятельности; Информационные технологии
	0,5

	Менеджмента и торгового дела

	Доцент
	по дисциплинам: Моделирование бизнес-процессов; Основы бизнеса; Планирование и проектирование бизнеса
	0,25

	Менеджмента и торгового дела	
	Доцент
	по дисциплинам: Аудит персонала;  Управление карьерой и тайм-менеджмент; Управление персоналом в таможенных органах; Управление человеческими ресурсами
	1,0

	Менеджмента и торгового дела	
	Доцент
	по дисциплинам: Логистика; Логистика на предприятиях питания; Основы бизнеса; Транспортная логистика; Управление логистическими рисками
	1,0

	Менеджмента и торгового дела	
	Доцент
	по дисциплинам: Методология принятия и исполнения государственных решений; Региональное управление и рациональное размещение производительных сил; Экспертиза проектов и программ развития территории и бизнеса
	0,5

	Таможенного дела
	Доцент
	по дисциплинам: Основы таможенного дела
	0,5

	Таможенного дела
	Доцент
	по дисциплинам: Декларирование товаров; Контроль таможенной стоимости; Таможенные платежи; Таможенные платежи и таможенная стоимость в различных таможенных процедурах
	1,0

	Технологии общественного питания, товароведения и сервиса
	Доцент
	по дисциплинам:  Контроль качества предоставления услуг; Проектирование процесса предоставления услуг;  Сервисная деятельность
	0,25

	Технологии общественного питания, товароведения и сервиса
	Доцент
	по дисциплинам: Безопасность товаров; Методы идентификации фальсифицированных товаров; Товароведение и экспертиза в таможенном деле
	0,25

	Экономической безопасности и финансов
	Доцент
	по дисциплинам: Общая и таможенная статистика; Статистика
	0,25

	Экономической безопасности и финансов
	Доцент
	по дисциплинам: Антикризисное финансовое управление; Оценка рисков; Планирование и бюджетирование проектов и бизнес-процессов; Финансовые и денежно-кредитные методы регулирования экономики
	0,5

	Экономики 
	Профессор
	по дисциплинам: Международная торговля; Ценообразование во внешней торговле
	0,5

	Экономики 
	Профессор
	по дисциплинам: Анализ рисков и экономическая безопасность; Теория принятия решений и управление рисками; Экономика государственного и муниципального сектора
	0,5

	Экономики 
	Доцент
	по дисциплинам: Экономическая теория
	0,75





Конкурс педагогических работников производится в порядке, установленном Положением о порядке замещения должностей педагогических работников, относящихся к профессорско-преподавательскому составу, утвержденным приказом  Министерства образования и науки РФ от 23 июля 2015 г. N 749, Положением о порядке замещения должностей педагогических работников, относящихся к профессорско-преподавательскому составу, утвержденным приказом ректора от 23 апреля 2019 года
 № 01-04/472  http://www.ruc.su/upload/documents/norma/poloj_pps_23.04.2019.pdf


Окончательная дата приема документов для участия в конкурсе
23.11.2019 года.
Место приема заявлений для участия в конкурсе  -  Российский университет кооперации, Управление кадров. Адрес: г. Мытищи ул. В. Волошиной д.12/30 тел. 8-495-640-57-11 

Конкурс  проводится на заседании Ученого совета факультета высшего образования в Российском университете кооперации по адресу: г. Мытищи ул. Веры Волошиной д.12/30 
24.12.2019 года
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